
DJEČJI VRTIĆ „BUBAMARA” 

GORNJI KNEGINEC 

ULICA UČITELJA VJEKOSLAVA KEZELE 8 

42 204 TURČIN 

 

KLASA: 601-02/23-07/3 

URBROJ: 2186-05-02-23-1 

Gornji Kneginec, 18.09. 2023. godine 

 

                     SAŽETAK  ZAPISNIKA 

 

s 42. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Bubamara održane dana  18.09.2023. godine s 

početkom u 17:27 sati. 

 

Nazočni: 

Marko Vitez- predsjednik Upravnog vijeća 

Marko Zorko – predstavnik roditelja 

Tanja Keretić Grđan 

Marija Ivanušić 

Monika Vugrinec 

Branka Ptiček- predstavnica stručnih radnika 

 

Odsutna:  

Dragica Večerić 

 

Ostali nazočni: Mirjana Sekol– ravnateljica Vrtića 

 

                                

Predsjednik Upravnog vijeća Marko Vitez pozdravlja nazočne, konstatira da je prisutno šest 

od sedam članova, te predlaže da se dnevni red dopuni s dvije točke: 

A.d.14. Odluka o isplati dara u naravi, te A.d.15. Zamolba roditelja Nenada Kanešića za 

promjenu programa iz 5-satnog u 10-satni za dijete Niku Kanešića. 

 

Članovi Upravnog vijeća prihvaćaju dopunu dnevnog reda, te predsjednik Upravnog vijeća 

utvrđuje 

 

DNEVNI RED 42.SJEDNICE: 

 

1. Verifikacija zapisnika s 41. sjednice Upravnog Vijeća Dječjeg vrtića Bubamara 

2. Prijedlog redovitog otkaza Ugovora o radu sklopljenog s Paolom Majer  

3.  Razmatranje prijava po raspisanom natječaju za odgojitelja na neodređeno puno radno        

vrijeme i donošenje odluke o izboru kandidata 

4. Prijedlog Odluke o neizboru po natječaju za zdravstvenu voditeljicu na određeno nepuno 

radno vrijeme 26 sati tjedno do povratka radnice s rodiljnog dopusta- 1 izvršitelj/ica   

5. Donošenje odluke o neizboru po raspisanom natječaju za logopeda nepuno radno vrijeme 8 

sati tjedno, određeno do 30.06.2024.godine- 1 izvršitelj/ica 



6.Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja za odgojiteljicu na neodređeno puno radno 

vrijeme- 2 izvršitelja/ice 

 7. Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja za odgojiteljicu puno radno vrijeme, određeno do 

30.06.2024.- 1 izvršitelj/ica 

8. Prijedlog Odluke o sklapanju ugovora o dodatnom radu od 8 sati tjedno s Anamarijom 

Žugec za poslove zdravstvene voditeljice 

9.Razmatranje i prihvaćanje Plana i programa odgojno obrazovnog rada za pedagošku godinu 

2023./2024. 

10. Prijedlog plana prijema radnika za pedagošku godinu 2023./2024. 

11.Prijedlog Poslovnika o radu Odgojiteljskog vijeća 

12. Izbor osiguravajuće kuće za osiguranje djece od posljedica nesretnog slučaja 

13. Zahtjev Marinele Gašparlin za otpis dugovanja u iznosu od 917,11 eura 

14.Odluka o isplati dara u naravi 

15.Zamolba roditelja Nenada Kanešića za promjenom programa iz 5-satnog u 10-satni 

program za dijete Niku Kanešića 

16.Razno 

 

Predsjednik Upravnog vijeća daje Dnevni red na glasovanje. 

 

ZAKLJUČAK:  Dnevni red je jednoglasno prihvaćen (6 glasova ZA) 

 

 

A.d.1. 

Predsjednik Upravnog vijeća otvara diskusiju po dostavljenom zapisniku s 41.sjednice 

Upravnog vijeća.  

Obzirom da nije bilo primjedaba na zapisnik, predsjednik Upravnog vijeća daje isti na 

glasovanje. 

 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) prihvaćen je zapisnik s 41.sjednice Upravnog 

vijeća. 

 

A.d.2. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja navodi kako je dana 7.09.2023. 

zaprimljeno pismeno kojim odgojiteljica Paola Majer iz Vinice redovito otkazuje ugovor o 

radu na neodređeno puno radno vrijeme zbog odlaska na drugo radno mjesto. 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je prihvaćen redoviti raskid ugovora s Paolom 

Majer s datumom 18.09.2023.godine. 

 

 

A.d.3. 

 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja navodi kako su po raspisanom 

natječaju za radno mjesto odgojiteljice na neodređeno puno radno vrijeme od 7.09.-

15.09.2023. godine pristigle dvije prijave:  

-Davorka Jurišić, odgojitelj iz Donjeg Kneginca 

-Jasmina Vindiš, mag. primarnog obrazovanja iz Tužna 

Ravnateljica ističe kako je Davorka Jurišić već radila po vrtićima u Hrvatskoj, ima položen 

stručni ispit, te kako je posljednjih sedam godina radila u Njemačkoj. 



Ravnateljica ističe kako Davorka Jurišić ima prednost kao odgojitelj pred Jasminom Vindiš 

koja je magistra primarnog obrazovanja, te je predlaže kao kandidatkinju po raspisanom 

natječaju. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje prijedlog ravnateljice na glasovanje. 

 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je donijeta odluka o izboru kandidatkinje 

Davorke Jurišić iz Donjeg Kneginca na radno mjesto odgojiteljice na neodređeno puno radno 

vrijeme. 

Zadužuje se ravnateljica za daljnje postupanje. 

 

A.d.4. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja navodi kako po raspisanom natječaju 

od 4.-12. 9. 2023. godine  za zdravstvenu voditeljicu na određeno nepuno radno vrijeme, 26 

sati tjedno, do povratka radnice s rodiljnog dopusta nije pristigla niti jedna prijava, pa 

predlaže da se donese odluka o neizboru po navedenom raspisanom natječaju. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje prijedlog ravnateljice na glasovanje. 

 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je donijeta odluka o neizboru po raspisanom 

natječaju za zdravstvenu voditeljicu 

 

A.d.5. 

Predsjednik Upravnog Vijeća daje riječ ravnateljici koja navodi kako po raspisanom natječaju 

od 4.-12-9-2023. godine za logopeda, nepuno radno vrijeme, 8 sati tjedno, određeno do 

30.06.2024.godine nije pristigla niti jedna prijava, pa predlaže da se donese odluka o neizboru 

po navedenom raspisanom natječaju. 
Ravnateljica također ističe kako na Zavodu za zapošljavanje nema logopeda, te kako nam 

ostaje mogućnost sklapanje dodatnog rada s nekom od logopedinja iz drugih vrtića. 

 

Predsjednik Upravnog vijeća daje na glasovanje prijedlog ravnateljice. 

 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno ( 6 glasova ZA) je donijeta odluka o neizboru po raspisanom 

natječaju za logopeda. 

A.d.6. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja predlaže raspisivanje natječaja za 

odgojitelje/ice na neodređeno puno radno vrijeme, 2 izvršitelja/ice, obzirom na upražnjena 

radna mjesta u skupinama „Leptirići“ i „Zvjezdice“. 

Uvjeti za radno mjesto: sukladno čl.24.i 25.Zakona o predškolskom odgoju i 

obrazovanju(„Narodne novine“, br.10/97,107/07.,94/13,98/19 i 57/22) i čl.2.Pravilnika o vrsti 

stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u 

Dječjem vrtiću(„Narodne novine“, br.133/97). 



ZAKLJUČAK: Jednoglasno ( 6 glasova ZA) je prihvaćen prijedlog o raspisivanju natječaja za 

odgojitelje/ice na neodređeno puno radno vrijeme- 2 izvršitelja/ice. 

A.d.7. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja ističe kako skupina u Lužanu nema 

odgojitelja, te kako trenutno odgojitelji iz matičnog vrtića rade u podružnici Lužan, te 

predlaže da se raspiše natječaj za odgojitelja/icu na puno radno vrijeme, određeno do 

30.06.2024. godine, 1 izvršitelj/ica. 

Uvjeti za radno mjesto: sukladno čl.24.i 25.Zakona o predškolskom odgoju i 

obrazovanju(„Narodne novine“, br.10/97,107/07,94/13,98/19 i 57/22) i čl.2.Pravilnika o vrsti 

stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u 

Dječjem vrtiću(„Narodne novine“, br.133/97). 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) se donosi odluka o raspisivanju natječaja za 

odgojitelja/icu na puno radno vrijeme, određeno do 30.06.2024.- 1 izvršitelj/ica. 

A.d.8. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja podsjeća kako obzirom da nije bilo 

prijava za zdravstvenu voditeljicu po raspisanom natječaju od 4.-12. 9. 2023. godine, predlaže 

sklapanje Ugovora o dodatnom radu s Anamarijom Žugec do povratka zdravstvene voditeljice 

Nikol Barila s rodiljnog dopusta (31.12.2023. godine). 

ZAKLJUČAK:  Jednoglasno (6 glasova ZA) je donijeta odluka o sklapanju ugovora o 

dodatnom radu od 8 sati tjedno s Anamarijom Žugec za poslove zdravstvene voditeljice do 

povratka radnice Nikol Barila s rodiljnog dopusta. 

 

A.d.9. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja je prezentirala Plan i program 

odgojno- obrazovnog rada za pedagošku godinu 2023./2024. 

Kako nije bilo pitanja ni primjedaba izneseni  Plan i program predsjednik isti daje na 

glasovanje. 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je prihvaćen Plan i program odgojno-obrazovnog 

rada za pedagošku godinu 2023./2024. 

A.d.10. 

Za period od 1. rujna 2023.do 31.kolovoza 2024.godine u planu je ukupno 35,9 zaposlenika, 

od toga 31,2 zaposlenika na neodređeno, te 4,7 zaposlenika na određeno radno vrijeme: 

-ravnatelj- 1 određeno radno vrijeme 

-pedagog- 1 neodređeno radno vrijeme 



-logoped- 0,2  određeno radno vrijeme (uz napomenu da za sada nema prijava za navedeno 

radno mjesto) 

-zdravstvena voditeljica- 0,65  neodređeno radno vrijeme 

-odgojitelj- potrebno je 23 odgojitelja, u planu je 22 odgojitelja na neodređeno radno vrijeme, 

te 2 odgojitelja na određeno radno vrijeme (uz napomenu da je jedna odgojiteljica na 

rodiljnom dopustu) 

-administrativno-računovodstveni radnik- 0,2  neodređeno radno vrijeme 

-kuharica- 1 neodređeno radno vrijeme 

-pomoćna kuharica- potreba je 1,5 od čega  1 na neodređeno radno vrijeme i 0,5 na određeno 

radno vrijeme 

-spremačica-3 neodređeno radno vrijeme 

-domar-ložač-ekonom-1 neodređeno radno vrijeme 

-pomoćnik za djecu s TUR- 0,35  neodređeno radno vrijeme 

-pomoćnik za pratnju, skrb i njegu- 1 neodređeno radno vrijeme 

Ravnateljica nadalje ističe da ukoliko će se oformiti skupina rane dobi u podružnici Lužan 

Biškupečki, potrebno je planirati zapošljavanje još dva odgojitelja. 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je prihvaćen prijedlog Plana prijema radnika za 

pedagošku godinu 2023./2024. Isti se prosljeđuje općinskom načelniku na suglasnost. 

A.d.11. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja navodi kako je postojeći Poslovnik o 

radu odgojiteljskog vijeća od 06.10.1999. godine (Klasa: 012-04/99-01/01, URBROJ:2186-

380/99-1)  te bi  bilo potrebno donositi izmjene i dopune određenih članaka. Iz praktičnih 

razloga predlaže da se donese novi Poslovnik o radu odgojiteljskog vijeća a sadašnji  se staviti 

izvan snage. 

Kako nije bilo pitanja ni primjedaba vezanih uz Poslovnik o radu odgojiteljskog vijeća, 

predsjednik isti daje na glasovanje.  

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je donijeta odluka o prihvaćanju Poslovnika o 

radu odgojiteljskog vijeća, te stavljanju izvan snage postojećeg. 

A.d.12. 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je prihvaćena ponuda Grawe osiguravajuće kuće 

za osiguranje djece od posljedica nesretnog slučaja (model 2, godišnja premija od 4,00 eura). 

 

A.d.13. 

Predsjednik Upravnog vijeća daje riječ ravnateljici koja navodi kako je zaprimljen zahtjev 

gospođe M. G.  koja traži otpis dugovanja koje se  odnosi na 2019. i 2020. godinu.  

ZAKLJUČAK: Zahtjev će se uputiti Općini Gornji Kneginec na rješavanje. 



A.d.14. 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je prihvaćena odluka o isplati dara u naravi u 

iznosu od 100,00 eura po zaposlenom. 

A.d.15. 

ZAKLJUČAK: Jednoglasno (6 glasova ZA) je prihvaćena zamolba za promjenu programa iz 

5-satnog u 10-satni program za dijete N.  K. 

 

A.d.16. 

Informacije i komentari primljeni na znanaje. 

Kako se više nitko nije javio za riječ, predsjednik Upravnog vijeća zaključuje sjednicu 

Upravnog vijeća u 18:55 h. 

 

Zapisničar:                                                                         Predsjednik Upravnog vijeća: 

Branka Ptiček                                                                    Marko Vitez, mag.educ.geogr.et hist.            

 
 


