
DJEČJI VRTIĆ BUBAMARA 
ULICA UČITELJA VJEKOSLAVA KEZELE 8 
KNEGINEC GORNJI 
TURČIN 
KLASA: 112-01/22-01/01
URBROJ: 2186-05-02-22-10

Na temelju  članaka  40.  i  41.  Zakona  o  ustanovama (N.N.  broj  76/93,  29/97,  47/99,  35/08,
127/19),  članka 37. Zakona o predškolskom odgoju i  obrazovanju (N.N. broj 10/97,  107/07,
94/13 i 98/19), članka 43. Statuta Dječjeg vrtića Bubamara Gornji Kneginec i Odluke Upravnog
vijeća Dječjeg vrtića Bubamara Gornji Kneginec objavljuje se

N A T J E Č A J

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice DV Bubamara –puno radno vrijeme

Za ravnatelja može biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili stručnog suradnika 
te  ima najmanje pet godina radnog staža u djelatnosti predškolskog odgoja.

Ravnatelj se imenuje na četiri godine, a ista osoba može biti ponovno imenovana.

Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti sljedeću dokumentaciju u 
elektroničkom zapisu ili preslici:

– dokaz o stečenoj stručnoj spremi;

– uvjerenje o položenom stručnom ispitu ili dokaz da kandidat nije bio u obvezi polaganja stručnog 
ispita do stupanja na snagu  Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita odgojitelja i 
stručnih suradnika u dječjem vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98)

– dokaz o državljanstvu;

– potvrdu nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko djelo iz članka 
25. stavka 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 
94/13 i 98/19), ne starije od 6 mjeseci;

– potvrdu nadležnog prekršajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak za neko 
djelo iz članka 25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13 i 98/19), ne starije od 6 mjeseci;

– potvrdu centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene zaštitne 
mjere iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13 i 98/19), ne stariju od 6 mjeseci;

– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis radnopravnog statusa iz baze podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, izdan za vrijeme natječaja);

– životopis.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova koje
ispunjavaju propisane uvjete.



Kandidat  koji  bude  izabran,  u  obvezi  je  prije  sklapanja  Ugovora  o  radu  dostaviti  dokaz  o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova i dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta u izvorniku
ili ovjerenoj preslici.

Ako kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom Zakonu: 
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne 
novine“ br.121/17.,98/19. i 84/21.), Zakonu o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata  („Narodne 
novine“ br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95.,108/96.,82/01.,94/01.,103/03.,148/13. i 98/19.), Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata („Narodne novine br. 84/21.) i Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ br.157/13.,152/14., 39/18. i 32/20.), dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti sve dokaze o pravu na koje se 
poziva te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem:
Zakona o hrvatskim braniteljima iz  Domovinskog rata  i  članovima njihovih  obitelji  („Narodne
novine“, 121/17., 98/19. i 84/21.), uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, pored dokaza o
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843  .  

Zakon  o  civilnim  stradalnicima  iz  Domovinskog  rata  („Narodne  novine  br.  84/21.,  čl.47.),  uz
prijavu  na  javni  natječaj  dužan  je  priložiti,  pored  dokaza  o  ispunjavanju  traženih  uvjeta  i  sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Zakona o  profesionalnoj  rehabilitaciji  i  zapošljavanju  osoba s  invaliditetom („Narodne novine“
br.157/13.,152/14., 39/18. i 32/20.)uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, pored dokaza o
ispunjavanju  traženih  uvjeta  i  sve  potrebne  dokaze  dostupne  na  poveznici
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-
invaliditetom.

Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan je,
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018.
godine  o  zaštiti  pojedinaca  u  svezi  s  obradom  osobnih  podataka  i  slobodnog  kretanja  takvih
podataka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra
da je  kandidat  dao privolu za obradu svih podataka,  a  koji  će se  obrađivati  isključivo u svrhu
provođenja natječajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune
i nepravodobno dostavljene prijave neće se razmatrati.

Rok prijave je 8 dana od dana objavljivanja natječaja u Narodnim novinama.

Prijave  s  dokazima  o  ispunjavanju  uvjeta  natječaja  dostaviti  u  zakonskom  roku,  u  zatvorenoj
omotnici  neposredno  ili  poštom  na  adresu:  DJEČJI  VRTIĆ  BUBAMARA,  Ulica  učitelja
Vjekoslava Kezele 8, Gornji Kneginec, 42 204 Turčin, s naznakom „ za natječaj“.

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni  u zakonskom roku, putem mrežne stranice, 
https://vrtic-bubamara-kneginec.hr/, oglasne ploče Vrtića i poštom.

Natječaj se objavljuje 11. svibnja 2022.godine u Narodnim novinama, na oglasnim pločama te na 
mrežnim stranicama  Dječjeg vrtića Bubamara i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Predsjednik Upravnog vijeća

Ivica Đuranec

https://vrtic-bubamara-kneginec.hr/

